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Ⅰ就職活動期研修2023年度 第2回 ･ 第3回

視聴期間

5/15(月)

～6/30(金)
受付締切
6/26（月）

アカデミアに進むべきか、企業に就職するべきか。
そもそも企業をどうやって選んだらいいのか、
企業は博士人材をどのように活用しているのか…。
悩み多き大学院生のために、キャリア形成に
関わる動画を期間限定（5/15〜6/30）で公開
します。オンデマンド教材ですので、申し込
み後はご都合のよい時間に視聴してください。

名古屋大学 博士課程教育推進機構キャリア教育室（キャリアサポートセンター博士人材キャリア育成部門）
TEL: 052-789-4914  E-MAIL: hakase-career[at]adm.nagoya-u.ac.jp（ [at]→＠

ホームページの申込フォームから視聴申し込みをする。締切 6月26日

申込完了の自動返信メールが、Step1の申込フォームで登録したメールアドレスに届く。
https://dec.nagoya-u.ac.jp/career/information/bsemi2023_0203/ >>>

Step1

Step2

Step3

送信元：名古屋大学博士機構キャリア教育室 <wordpress@dec.nagoya-u.ac.jp>

件名：[自動返信メール] 2023年度第2回･第3回Ｂ人セミナー事前登録

TACTにアクセスし、動画を視聴する。6月30日まで視聴可能。

※キャリア教育室で申し込み時の［学生番号］をTACTの講義サイトに登録します。
登録が完了すると、TACTへのアクセスが可能になります。（参加登録に数日かかる場合があります。）

TACT（https://tact.ac.thers.ac.jp/portal/）にログイン
Ｂ人セミナー2023【企業理解】のサイトにアクセスしリソースから動画を視聴してください。

◆申込から動画視聴までの流れ◆

 対象：東海国立大学機構所属の
博士（前期・後期）課程学生、ポスドク

 内容：
第２回Ｂ人セミナー

企業の種類と分析2023（約90分）
学生を取り巻く環境が目まぐるしく変化する中、20年後何が残っているのか、類推しながらキャリアを
考えていく事の必要性や、就職活動における企業分析の重要性を、有価証券報告書を読み解きながら、
考えていきましょう。

第３回Ｂ人セミナー ※2022年に開催した同じタイトルのセミナーと同じ内容です
基礎研究から新事業への道/イノベーションを起こす（約90分）
大学と企業との「研究」の違いや、日本で博士が置かれている現状を踏まえ、イノベーションを起こす
為には、なぜ『博士』のチカラが必要なのかを詳しく解説していきます。

 講師：樋口 直樹 氏 新潟大学経営戦略本部 PhDリクルート室特命教授


